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O VI Congresso Internacional do Conhecimento Cientifico
possibilitou a troca de experiéncias entre profissionais e
estudantes. O curso de Graduagio em Enfermagem pode
agregar conhecimentos de Portugal através de experiéncias
assistenciais, gerenciais e académicas, tendo como objetivoa
andlise da formacdo de enfermeiros frente aos novos
desafios. O desenvolvimento da capacidade de criacdo e
inovacao sao eixos primordiais. As academias assumem uma
funcao pedagodgica e investigativa com um dever social de

melhorar a qualidade de vida das pessoas.

A formagao de enfermeiros com uma visao critica e reflexiva
€ essencial para a transformagcéo da pratica profissional nos
diversos cendrios da saude e, as Instituicoes de Ensino
Superior (IES) sdo fundamentais na formagdo desses
estudantes. Em setembro de 2018, os Institutos Superiores
de Ensino do CENSA recebeu o professor adjunto da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra, Doutor Pedro Miguel
dos Santos Dinis Parreira, que ministrou uma palestra no VI
Congresso Internacional do Conhecimento Cientifico cujo
tema foi a formacio de enfermeiros em tempos de novos

desafios de saude.

Com 31 anos de experiéncia profissional e doutorado em
Gestao, o professor relata que ao se deparar com as dreas
dentro da enfermagem foi desenvolvendo capacidades e
metodologias com foco na inovagao. Segundo ele, dentro da
gestao hd uma série de temas, como a lideranga, o conflito, a
cultura e o gerenciamento. A gestao estd no cuidado, na

organizacdo e nas politicas de satide. Entretanto, no Brasil o

gerenciamento ndo € considerado uma especializacio o que
€ um erro estratégico, pois em tudo hd gerenciamento, desde
0 pensamento critico que os estudantes tém que ter até a
organizago e a produgao de indicadores no préprio servico.
Ter uma matriz de indicadores que gere resultados e, por sua
vez alimente todo o processo do conhecimento e da
informacdo € essencial para a construgdo do pensamento

critico.

Nos servicos de saude, a geréncia do cuidado € um dos
principais eixos da atuacdo profissional dos enfermeiros
envolvendo a dimensdo assistencial e a gerencial. A
dimensio assistencial tem como foco o cuidado integral,
atendendo as necessidades de enfermagem do paciente,
enquanto a organizagdo do trabalho e dos instrumentos
técnicos da geréncia como o dimensionamento de pessoal, o
planejamento, a educacdo permanente, a supervisao e a
avaliacdo de desempenho sao desenvolvidos na dimensao
gerencial. Ambas as dimensodes atuam com a finalidade de
criar e implementar condi¢oes adequadas a producio do

cuidado e do desempenho da equipe de enfermagem.

Diante de um processo saude-doenca dinamico e
influenciado pelo modo de vida das populacoes, estes
profissionais devem ser formados para lidar com a
diversidade, objetivando a resolugdo dos problemas com
criatividade e inovagdo. Para o professor Dr. Pedro, o
desenvolvimento da capacidade de criacio e da capacidade
de inovacdo sdo eixos primordiais para a formacao de

enfermeiros em tempos de novos desafios de satude.

Outro eixo fundamental para o desenvolvimento desses
profissionais € a pesquisa cientifica. E através dela que a
academia consegue dar respostas de saude a sociedade,
possibilitando almejar a satide para todos como preconiza a
Organizacao Mundial da Saude. As academias tém cada vez
mais uma fungao pedagdgica e uma fungao de investigagao
com um dever social de melhorar a qualidade de vida das
pessoas, devolvendo os resultados das investigacoes haverd
mais desenvolvimento, razdo pela qual a pesquisa cientifica
deve ser considerada como uma parte integrante da

formacao do estudante.

A pesquisa cientifica envolve a organizacio de ideias e o
desenvolvimento de habilidades e para o estudante, ela
estimulard a criatividade e a capacidade de inovacdo. A
enfermagem, assim como em qualquer outra profisso,
necessita de uma base cientifica estruturada na pesquisa
para a execucio do cuidado. O incentivo a pesquisa cientifica
deve acontecer desde os primeiros semestres,
principalmente no que se refere ao conhecimento, a
importancia e a realizacdo desta atividade, pois o
desenvolvimento do pensamento critico do aluno se da

através da realizacao de pesquisas.

BOLETIM DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DO ISECENSA

38



r WT'«‘ "| f;__ ..'_"'.5.‘7__ h’f-
| b4 : Je

BOLETIM DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DO ISECENSA 39



